
[image: image2.png]TPUHATO VTBEPKIAIO

Ha ofien ponwTeLcKOM GoGpan
MBJIOY «lloxposco-Ypycravaxcimit
serewi can»

Tpovokon e 2_or f305 405>

TOJOKEHHE O POJHTEIBCKO
MyHUUMIAALHORO GHOTKETHOTO AOWKOALHOTO 0GPAIOBATEILIOTD YAPEAACHHS
lokpoBero-Ypycrawakckui xeTcKuii ca:

BABAMHCKOrO MyHHIMIALHOT pajiona PT

1. OBUIME NIOJIOKEHHS.
1.1, Hacrosiee nonoee paspaboraio b cooTheTcTani ¢ Jaxonow «OG oSpasosaui b Pocetickolt
esepainy No 273-03, Yoranos MBJIOY «Tlokpoexo-YpycTavaxeknii erckuii caiy (1anee 10 TEKCTY —
JIOY) W PerIQNCHTHYET ACATEILHOCTS DOTATENLCKOTO KOMHTCTa, ABTAIOIICTOCA OIM ) KOLIETHATHHEX
‘opraoB ynpansenis Z€TCKOTO Cata.
1.2. PomUTE LG KOMHTET COMAETEA 110 HIMIMTHBE TIeAarorwecoro konnetusa JIOY . ponurencit
(3aKOHHLX MpCACTABHTENCH) BOCTHTANHHKOD.
1.3. Poutensexati kowrret b JIOY Kak npeACTasiTebHll Opra POTHTELCKOH OGUICCTACHHOCTH MpHB
NONOTGTS ZCTCKOMY €A1y B €r0 paBOTE H OPIAHMSOBIBATS BRITOTHCHH BCEIH POTHTETANH (3aKOHHENMH
IDECTABHTEAMK) JaKOHHSSX TPEGOBH JOUIKOTLHOTO YUPEHACHHA.

2. WETH, 3AJAYH, ®YHKIHH POUTEILCKOTO KOMHTETA.
2.1 Lems Pomrmencxoro kowTera:

+ oBeCICUITL MOCTORNHYIO M CHCTEMATHYECKYI0 CBISh JETCKOTO Caia ¢ POTNTEIAM (SaKOHHBMI
peACTARHTEAMM), COXCHCTRORATS MEAATOTACCKOR MPOMATAHAE TR YCTIEANONO. PELICHIA 3312
BCECTOPOWHETO PASBHTHA ZETEH JOWKOTHOTO BOSPACTa.

2.2, Ocnonmsnm 3aasay POTHTETLCKOTO KOMMTETa FBIAOTCA:

 Conciicrame pyxosozersy JIOY B COBPUICHCTBOBUHAH  YGIOBI 1A OCyMCCTRICHNA
OGPAI0BATELHOTO MpOLCCa, OXPALISE AMSHH H VOO, CBOGOINOTO H TApNONHHOTO. PaBHTI
JHOCTH, pEBeIKa; B JAMMTE JAKOMHNX TDAB H WHTEPECOD ZeTeli; B OPFAHMSALI 1 MPOBCICHIH
MACCOBBIX BOCTITATEHHIX MEpOTPHATHIL

« Oprasmmaiuns peors: ¢ pomHTERMH (SAKOHHNK NpEACTaBHTERRMH) feTell, moceuwoutinx JIOY., no
peACHENIIO I MpaB W OGHIAMHOCTH, SHAYEHHIO BOECTOPONNETO BOCHTAINA PGCHKA B CEMe,
‘saMOREHCTBIO Cebit # JIOY B BOTPOCAX BOCIINTalH.

23, Ponurenscxull Kowner:

 Comciicrayer obecnescmwmo  omAATMMX  yeioswi A Opramawmn
oGpasonaTebioro mpotecea (TpH MOATOTOBKE HATIATHBIX METOTHIECKHX IOGOGHI H T.L),

« Tlponomr pumscmTensiyio M KOHCYTSTATHBHYIO pAGOTY GPEIH  POMTGAGH (3aKoMHLIX
peCTaBHTERCH) BOCTHTANHHKOD 06 X IDABX H OGHIAIIOCTAX.

OKasuBaCT CORCHCTBHE B TPOBEIEHHH MACCOBHIX BOCHTATEAbHLX MCPOPHRTHIL € ZCTENH.

‘Vaacrayer  noxroronke JIOY K HOBOMY y4eGHOMY roay.

Comvectito ¢ pyxosoactsow JIOY KOHTDOTHPYET OPTAHMALIIO KANCCTBCHHOTO MHTAMMA AeTeh,
MEIHICKORO OGCY AHBIHS.

« Oxasmacr nooms pyxosozctsy JOY B OpramMsallak K MPOBEICHHH OGUUX POTHTEACKEX
cobpai

 Tlpmumaet yuacTe . ofcy AEHHH TOKATHHAX GKTOB JIETCKOTO CATA TIO BOPOGAN, OTHOCAILIXCA K
TOTHOMOWHAM POIHTEHCKOTO KoMHTETa.

'




· Принимает участие в организации безопасных условий осуществления образовательного процесса, выполнения санитарно-гигиенических правил и норм.

· Взаимодействует   с   другими   органами    самоуправления,    общественными организациями по вопросу пропаганды традиций ДОУ. 

· Вносит предложения на рассмотрение администрации детского сада по вопросам организации образовательного процесса.

3. ПРАВА,  ОБЯЗАННОСТИ,  ОТВЕТСТВЕННОСТЬ  РОДИТЕЛЬСКОГО КОМИТЕТА
3.1. Родительский комитет имеет право:
· Свободно распространять информацию о своей деятельности.

· Заслушивать доклады руководителя о состоянии и перспективах работы ДОУ и по отдельным вопросам, интересующим родителей (законных представителей).

· Вносить руководителю ДОУ предложения по организации работы педагогического  и обслуживающего персонала. Руководитель или должностные лица детского сада   рассматривают   предложения   Родительского   комитета   и   сообщают   о результатах рассмотрения.

· Систематически контролировать качество питания.

· Устанавливать связь с общественными, государственными, муниципальными и иными предприятиями,  профсоюзными и другими организациями по вопросам оказания помощи детскому саду.

· Разрешать вопросы, связанные с семейным воспитанием детей, отмечать в средствах массовой информации лучших родителей (законных представителей) за хорошее воспитание, пропагандировать передовой опыт семейного воспитания.

· Заслушивать и получать информацию от руководства детского сада, других органов самоуправления об организации и проведении воспитательной работы с детьми.

· Поощрять родителей (законных представителей) воспитанников за активную работу   в   Родительском   комитете,   оказание помощи в проведении массовых воспитательных мероприятий и т.д.

· Организовывать постоянные или временные комиссии под руководством членов Комитета для исполнения своих функций.

· Председатель       Комитета       может       присутствовать       (с       последующим информированием     всех     членов     Комитета)     на     отдельных     заседаниях педагогического    совета,    собраниях трудового коллектива, совещаниях при заведующей  по    вопросам, относящимся к компетенции Родительского комитета.

Родительский комитет отвечает за:.
· Выполнение решений, рекомендаций Комитета.

· Установление    взаимопонимания    между    руководством    ДОУ    и    родителями (законными     представителями)     воспитанников     в     вопросах     семейного     и общественного воспитания.

· Члены Родительского комитета во главе с его Председателем несут ответственность за эффективность работы Родительского комитета перед общим родительским собранием.

4. ОРГАНИЗАЦИЯ РАБОТЫ РОДИТЕЛЬСКОГО КОМИТЕТА.
4.1. В состав родительского комитета входит 1 представитель от группы;  

4.2 В необходимых случаях на заседании комитета приглашаются педагогические работники, представители учредителя и общественных организаций.

 Приглашенные на заседание пользуются правом совещательного голоса.  

4.3 Родительский комитет выбирает из своего состава председателя и секретаря на учебный год.

4.4 Председатель родительского комитета:  

- организует деятельность родительского комитета;  

-определяет повестку дня; 

 - контролирует выполнение решений Родительского комитета;  

- взаимодействует с руководителем ДОУ по вопросам управления.  

4.5 Заседание родительского комитета проводится не реже 1 раз в квартал.  

4.6 Заседание Родительского комитета правомочно, если на нем присутствовало не менее 

половины его состава. 

4.7 Решение Родительского комитета принимается открытым голосованием и считается принятым, 

если за него проголосовало не менее двух третей присутствующих. При равном количестве 

голосов  решающим является голос председателя Родительского комитета.  

4.8 Решения Родительского комитета должны согласовываться с руководителем ДОУ. Организацию выполнения решений Родительского комитета осуществляет его председатель 

совместно с заведующей ДОУ. 

4.9 Непосредственным выполнением решений занимаются ответственные лица, указанные в

протоколе заседания Родительского комитета. Результаты выполнения решений докладываются 

Родительскому комитету на следующем заседании. 

4.10 Родительский комитет выдвигает представителей в комиссию по урегулированию споров 

между участниками образовательных отношений. 

4.11. Родительский комитет:

· содействует организации педагогической пропаганды среди родителей (законных представителей) и населения, в организации общих родительских собраний и родительских конференций по обмену опытом семейного и общественного воспитания;

· содействует установлению связей педагогов с семьями воспитанников;

· содействует организации охраны жизни и здоровья воспитанников, в проведении оздоровительных мероприятий;

· обеспечивает выполнение решений Родительского комитета всеми родителями (законными представителями);

· даёт рекомендации администрации детского сада по созданию оптимальных условий для обучения и воспитания воспитанников, в том числе по укреплению их здоровья и организации питания;
· содействует созданию необходимых условий жизни, воспитания и обучения;

· организует участие родителей (законных представителей) в благоустройстве и ремонте помещений, оборудования и хозяйственного инвентаря, в благоустройстве и озеленении территорий, в изготовлении пособий, учебного наглядного материала, мебели др.;

· содействует организации и активного участия родителей в конкурсах, соревнованиях и других массовых мероприятиях для детей детского сада;

· содействует совершенствованию и укреплению хозяйственной и материально - технической базы (ремонт детской мебели, утепление окон в зимний период, пошив детских театральных костюмов и т.д.);

4.12. Родительский комитет планирует свою работу в соответствии с планом работы ДОУ и с учётом местных условий. План утверждается на заседании Родительского комитета. 
4.13. Изменения и дополнения в Положение о Родительском комитете принимается на общем родительском собрании и регистрируется в протоколе собрания.

4.14 Родительский комитет подотчётен общему родительскому собранию, которому периодически докладывает о выполнении ранее принятых решений.

4.15. Родительский комитет осуществляет свою деятельность по принятым им регламенту и плану, которые согласуются с руководителем ДОУ.
5. ДЕЛОПРОИЗВОДСТВО
Заседание Родительского комитета оформляется протоколом; 

 5.1 В книге протоколов фиксируется :

 - дата проведения заседания;

 - количество присутствующих;

 - повестка дня; 

- предложения и рекомендации родителей(законных представителей ), педагогов и членов коллектива. 

 5.2 Протоколы подписываются председателем и секретарем Родительского комитета. Нумерация протоколов ведется с начала учебного года.  
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